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• Accompagner les salariés de l’entreprise avec Action Logement, présentation de l’organisme paritaire et Panorama 

de l’ensemble de l’Offre de Services  

• Aider les salariés confrontés à des difficultés, dispositifs Action Logement et cas pratiques  

• Accompagner les salariés dans les projets de mobilité (aides pour les jeunes, solutions pour les saisonniers, aides 

spécifiques à la mobilité géographique), 

• Aider les salariés à accéder à la propriété et à améliorer leur logement (le Conseil en Financement, les aides à 

l’accession et à l’accession sociale à la propriété, les prêts travaux ; illustrations par des cas pratiques),  

• Les engagements d’Action Logement pour les seniors et la mobilisation d’Action Logement pour le handicap 

• Les attributions locatives, des équipes et des outils au service des salariés et des entreprises  

• Les attributions locatives 

• La plateforme    

 

 
 
  

Action logement  
Module local 

Public :  prioritairement les membres des commissions logement et ceux concernés par le dispositif 
 
Durée du module : 2 jours 
  
Objectif de la formation : Cette formation est centrée sur Action Logement, organisme qui aide les salariés 
confrontés à des problèmes liés au logement. Accompagnement des salariés en difficulté pour se loger, 
l'accompagnement des projets de mobilité, l'accession à la propriété et l'amélioration du logement, 
l'accompagnement des seniors et des personnes en situation de handicap, les services et outils de location 
pour les salariés et les entreprises, l'investissement avec Action Logement.  
 
Méthodes pédagogiques : exposé, participation active des stagiaires, quizz, cas pratiques, jeux de rôles,  
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